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令和５年１２月２５日 
 

奈良県立医科大学附属病院長選考に関する告示 

 
公立大学法人奈良県立医科大学 

理事長  細井 裕司 
 
 公立大学法人奈良県立医科大学では、奈良県立医科大学附属病院長が令和６年３月３１日

を以て任期満了を迎えることに伴い、次期病院長を選任するため、選考対象者を公募します。 
 
１ 選考方針 

 奈良県立医科大学の将来像に示される奈良県立医科大学附属病院の理念* の実現に向け、

第三期中期計画を確実に実行できる人物を選考する。 
 
 * 奈良県立医科大学附属病院の理念 

患者と心が通い合う人間味あふれる医療人を育成し、地域との緊密な連携のもとで奈良県民を

守る最終ディフェンスラインとして、安全で安心できる最善の医療を提供します。 
奈良県立医科大学の将来像 

http://www.naramed-u.ac.jp/university/gaiyo/shoraizo.html 
第三期中期目標・中期計画 
http://www.naramed-u.ac.jp/university/gaiyo/kekaku-hyoka/gyomujoho2/gyoumujoho2.html 

 
２ 選考基準 

 別紙「奈良県立医科大学附属病院長選考基準」に記載のとおり 

 
３ 病院長の任期 

 令和６年４月１日から令和８年３月３１日まで 
 
４ 応募方法 

 応募書類を指定様式により作成し、提出すること 
 
５ 応募書類 

  １ （様式 1）奈良県立医科大学附属病院長選考立候補届出書 *1 1 部 
  ２ （様式 2）履歴書 *1 1 部 

  ３ （様式 3）主な実績 1 部 

  ４ （様式 4）所信表明書 *1 1 部 

  ５ （様式 5）奈良県立医科大学附属病院長選考立候補者推薦書 *2 5 通 
  *1 本学 Web サイトにて一般に公開します。履歴書については学歴及び職歴のみ。 

  *2 法人企画部人事課にて閲覧可能とします。 
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６ 推薦書について 

 推薦書は次に掲げる推薦資格者により署名された５通（５名分）を提出すること 
 推薦資格者は、次に掲げる奈良県立医科大学附属病院の職員とする 
 各診療科の部長、中央診療施設等の長、病院経営部長、薬剤部長、栄養管理部長、医療クラーク部長、

中央臨床検査部技師長、中央放射線部技師長、医療技術センター技師長、臨床研修センター長、臨床研究

センター長、生命倫理監理室長、医療の質・安全管理センター長、感染管理室長、病院経営部の各課室長、

看護部副部長。 
 ただし、病院長候補者選考委員会の委員を除く。 
 
７ 提出先 
 公立大学法人奈良県立医科大学法人企画部人事課 
（〒634-8521 奈良県橿原市四条町 840 大学本部棟 2 階） 
 上記までご持参又は郵送（〆切日必着）してください。 
 
８ 受付期間 

 令和５年１２月２５日（月）～１月１５日（月）（各平日 9 時 00 分 ～ 17 時 00 分） 
 
９ 選考方法 

 奈良県立医科大学附属病院長の選考に関する規程に基づき、病院長候補者選考委員会は、 
 ① 選考対象者について、書面審査（必要に応じて面接）を実施し、選考基準を満たして

いるかを審査する 
 ② 選考基準に最も適していると選考委員会が判断した選考対象者 1 名を候補者として理

事長に推薦する 
 


